
VALUTAZIONE COMPORTAMENTO 

Scuola Primaria e Secondaria 

 

 

 

SCALA DI VALUTAZIONE PER COMPORTAMENTO E METODO DI LAVORO 

Eccellente Più che soddisfacente Soddisfacente Sufficiente Incerto  Limitato 
 

IMPEGNO Costante Abbastanza costante Selettivo Discontinuo Scarso 

COMPORTAMENTO  
(Livello raggiunto nelle 
competenze sociali e civiche) 

Rispetto 

Responsabilità 

Collaborazione 

Disponibilità 

METODO DI LAVORO 

Autonomia 

Produttività 

Organizzazione 


